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PODER EXECUTIVO

DECRETO N¢ 3.489 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 31 de janeiro de 2023.
NILTON JOSE HIROTA DA SILVA

Prefeito Municipal

Reg. e Publ. na data supra

22 TERMO ADITIVO AO CONVENIO PARA EMPRESTIMOS COM DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

(Estatutario)

Pelo presente instrumento particular, a

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO CAMPOS GERAIS - SICREDI CAMPOS GERAIS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n2 81.466.286/0001-05, com sede na AV. ERNESTO VILELA, N°1001, BAIRRO NOVA RUSSIA, PONTA GROSSA/PR, CEP 84070-
000, neste ato representada pelos seus dirigentes infra-assinados, denominada de COOPERATIVA DE CREDITO;

PREFEITURA MUNICIPAL DA CIDADE DE REGISTRO, Estado de S3o Paulo/SP, CNPJ n°45.685.872/0001-79, com sede na RUA JOSE ANTONIO DE
CAMPOS, N2 250, CENTRO, REGISTRO/SP, CEP 11900-000 neste ato representada por seu Prefeito, Sr. NILTON JOSE HIROTA DA SILVA, RG n?
8.862.746-9, CPF n2 037.710.138-95, doravante denominada simplesmente de CONVENIADA;

CONSIDERANDO QUE:

I As Partes firmaram, em 02 de més setembro de 2019, o Convénio para Empréstimo com desconto em Folha de Pagamento, para a
Consignacdo em Folha de Pagamento da(s) parcela(s) de empréstimo(s) concedido(s) pela Cooperativa ao(s) associados(s) que
possui(em) vinculo, de carater estatutario, trabalhista ou previdencidrio, com a Conveniada;

1. As Partes acordam, por meio deste aditivo, alterar clausulas no Convénio firmado.

Nesse sentido, as Partes tém entre si, de maneira justa e acordada, o 22 Termo Aditivo ao Convénio, ficando desde ja aceito, pelas cldusulas
abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO TERMO ADITIVO

1.1. As Partes resolvem consolidar as clausulas do CONVENIO PARA EMPRESTIMOS COM DESCONTO EM FOLHA DE
PAGAMENTO n2? 002/2019 e conforme demais disposi¢des a seguir :

CONVENIO N2 002/2019

CONVENIO PARA EMPRESTIMOS COM DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO
(Estatutario)

Pelo presente instrumento particular, a

(i) COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO CAMPOS GERAIS — SICREDI CAMPOS GERAIS PR/SP,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n2 81.466.286/0001-05, com sede na Avenida Ernesto Vilela n°1001, CEP
84070-000, na cidade de Ponta Grossa, neste ato neste ato representado pela Sra. Tilene Moerschbacher Farina, brasileira,
Diretora de Operag0es, portadora da Cédula de Identidade sob n2 58928259 e CPF n? 976.137.629-04 e pela Sra. LEILA
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REJANE DOBIS GRIK, brasileira, portadora da Cédula de Identidade sob n°56787526 e CPF n° 804.930.509-06, denominada
de COOPERATIVA DE CREDITO;

(ii) PREFEITURA MUNICIPAL DA CIDADE DE REGISTRO, Estado de Sdo Paulo/SP, CNPJ n°® 45.685.872-79 com sede na
Rua José Antdnio de Campos n2 250, centro, Registro/SP, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, denominada
simplesmente de CONVENIADA; e tém justo e acordado o presente convénio para empréstimos com desconto em folha de
pagamento, regendo-se pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

A COOPERATIVA DE CREDITO concederd, se solicitado, crédito aos servidores publicos municipais da CONVENIADA, apds
aprovacdo de cadastro, e desde que obedecidas as normas e politicas internas da COOPERATIVA DE CREDITO.

§ 12. O crédito pleiteado pelo servidor publico da CONVENIADA sera submetido a aprovacdo da COOPERATIVA DE CREDITO,
reservando-se a mesma o direito de ndo conceder crédito a servidores publicos que possuam restricdes cadastrais e/ou que
n3o se enquadrem aos parametros de crédito para a concessdo de crédito da COOPERATIVA DE CREDITO.

§ 22, O valor do crédito ndo podera exceder a 30% (trinta por cento) dos vencimentos brutos do servidor, sendo que a parcela
mensal de amortizagdo também ndo podera exceder a 30% (trinta por cento) da referida remuneragdo. O servidor publico deve
ter, no minimo, 01 (um) ano de atividade na fungdo ou cargo publico.

(clausula que depende da legislagdo municipal / estadual / federal — se houver — ou da negociagcdo — e que pode ser alterada
para adaptar a cada caso. Aqui também é possivel restringir apenas aos casos de estatutarios, excluindo eventualmente
cargos em comissao)

§ 32, O empréstimo podera ser concedido em até 120 (cento e vinte) parcelas, as quais deverdo ser descontadas da folha de
pagamento dos servidores, diretamente pela COOPERATIVA DE CREDITO, quando a COOPERATIVA DE CREDITO for responsavel
por processar a folha de pagamento e creditar a remuneragdo dos servidores da CONVENIADA, ou, quando a COOPERATIVA DE
CREDITO n3o for responsavel pelo processamento e crédito, a CONVENIADA deverd providenciar mensalmente a retengdo e
repasse, em até 1 (um) dia Util, dos valores consignados 8 COOPERATIVA DE CREDITO, mediante crédito na conta corrente n°
77.777-3, Ag:0730, de titularidade desta.

§ 42. As parcelas serdo atualizadas conforme contratado com o respectivo servidor publico e a COOPERATIVA DE CREDITO
informara a CONVENIADA o valor das parcelas, com a variagdo de encargos, quando for o caso.

§ 52, Os empréstimos serdo negociados com prazo maximo de 120 (cento e vinte) parcelas fixas (método Price) e com
vencimentos mensais.

§ 62. Os empréstimos somente serdo efetuados apds a entrega a COOPERATIVA DE CREDITO da respectiva autorizagdo
(Notificagdo do Empregador) pela CONVENIADA.

§ 72. A CONVENIADA serd responsavel por solicitar a autorizagdo formal de empréstimo do seu servidor publico referente a
cada operagao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositdrio dos mesmos, nos exatos termos dos artigos
627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que Ihe incumbem as leis civil e penal.

CLAUSULA SEGUNDA: Mensalmente, a CONVENIADA repassara a COOPERATIVA DE CREDITO até o dia 10 do més anterior ao
vencimento dos empréstimos, relagdo contendo os nomes dos servidores, bem como informar qualquer alteragdo nos seus
dados cadastrais.

§ 12. A CONVENIADA compromete-se a informar & COOPERATIVA DE CREDITO, em tempo habil, eventual exonera¢do ou
pedido de exoneragdo do servidor publico beneficiario do(s) empréstimo(s).

§ 22, No caso de caso de demissdo ou pedido de demissdo pelo empregado, a CONVENIADA responsabiliza-se pela retengdo das
verbas rescisérios para quitagcdo/amortizacdo do (s) empréstimo(s), até o limite de 30% (trinta por cento), repassando os
devidos valores para a COOPERATIVA DE CREDITO mediante crédito na conta corrente acima especificada.

CLAUSULA TERCEIRA: DA RESCISAO, SUSPENSAO E PRAZO

Se a CONVENIADA atrasar o repasse ou deixar de fazé-lo, este contrato poderd, a critério da COOPERATIVA DE CREDITO, ser
rescindido imediatamente, ficando a CONVENIADA com a responsabilidade de quitar os débitos pendentes, representados
pelos empréstimos deferidos aos seus empregados.

Paragrafo Gnico. A COOPERATIVA DE CREDITO podera rescindir o presente convénio, a qualquer tempo, desde que comunique
a CONVENIADA, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo que a rescisdo ndo exime as partes de cumprirem com
suas obrigacdes em relagdo aos empréstimos ja firmados.
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CLAUSULA QUARTA: E facultado & CONVENIADA descontar da folha de pagamento do servidor tomador do crédito os custos
operacionais decorrentes da realizagdo da averbagdo na folha de pagamento.

§ 12. E facultado ao SINDICATO solicitar 8 CONVENIADA que disponibilize as informacdes referentes aos custos mencionados
nesta clausula.

§ 22, Cabe a CONVENIADA, mediante comunicado interno ou mediante solicitagdo do servidor publico ou do SINDICATO, dar
publicidade dos custos operacionais mencionados nesta cldusula, os quais serdo mantidos inalterados durante todo o prazo de
amortizagdo da operagao.

§ 32. A COOPERATIVA DE CREDITO n3o arcard com nenhum dos custos operacionais citados nesta Clausula.

CLAUSULA QUINTA: Fica facultado & COOPERATIVA DE CREDITO, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, suspender a
concessdo dos empréstimos aqui tratados, de forma temporaria ou definitiva, seja por motivo de ordem interna da
COOPERATIVA DE CREDITO ou em decorréncia de normas emanadas pelas autoridades fiscais e/ou monetarias, devendo
comunicar a CONVENIADA por escrito e honrar os empréstimos autorizados e em andamento.

CLAUSULA SEXTA: O presente convénio vigorara pelo prazo de 12 meses, a contar da data de sua celebrag3o, sendo prorrogado
automaticamente por iguais periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso Il da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA: DA ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

As Partes Convenientes se obrigam a:

a) Observar as politicas de privacidade e de tratamento de dados das Partes Convenientes e a cumprir as normas de protegdo de
dados aplicdveis a espécie, notadamente a Lei Federal 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados -
“LGPD”);

b) Possuir estrutura operante para recepcionar e atender, de forma adequada, peticées e/ou comunicagées dos titulares de dados
pessoais, nas quais seja exigido o cumprimento a qualquer dos direitos previstos na LGPD;

c¢) Guardar registro de todas as operagées de tratamento de dados efetuadas em razdo do cumprimento deste Contrato, e a
compartilhd-las com a outra Parte, de forma estruturada, sempre que for necessdrio para cumprir a LGPD;

d) Adotar as medidas técnicas e organizacionais adequadas para garantir a sequranga e a confidencialidade dos dados pessoais
tratados, de acordo com as melhores prdticas de tecnologia e seguranga da informagéo;

e) Possuir Plano de Prevengdo e Resposta a Incidentes com vazamento de dados, bem como Comité de Gestdo de Crises, ambos
ativos e operantes;

f)  Caso ocorra um incidente envolvendo dados pessoais, notificar a outra Parte no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
ter ciéncia do mesmo, descrevendo, pelo menos, a natureza dos dados pessoais afetados; as informagdes sobre os titulares
envolvidos; as medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protegdo dos dados, observados os segredos comercial e
industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da demora, no caso de a comunicagdo ndo ter sido imediata; e as
medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

g) Caso ocorra um incidente envolvendo dados pessoais, imediatamente disponibilizar pessoal habilitado e a empreender todos os
esforgos necessdrios para remediar o incidente, de forma alinhada com a outra Parte;

h) Obter a anuéncia prévia da outra Parte, por escrito, para fins de qualquer subcontratacdo ou compartilhamento para terceiro
de dados pessoais objeto deste Contrato, bem como garantir a submisséo desse terceiro as mesmas obrigag¢bes das Partes
Convenientes no que se refere a confidencialidade e ao atendimento a legislagdo de protegdo de dados pessoais;

i) Imediatamente ao final da vigéncia do presente Contrato, excluir todo e qualquer dado pessoal acessado através das Partes
Convenientes ou tratado em decorréncia deste Contrato, inclusive em backups e arquivos externos, estando apta a comprovar
as Partes Convenientes essa exclusdo de dados, sempre que for solicitada.

Pardgrafo Primeiro: Para todos os efeitos legais, as Partes Convenientes expressamente declaram que:

a) Efetuaram o mapeamento de todas as suas operagbes de tratamento de dados, e que nenhum dado pessoal é tratado sem o
devido enquadramento em pelo menos uma das hipéteses legais previstas nos artigos 7° e 110, da LGPD, e do respeito aos
principios norteadores do artigo 62, da LGPD;

b) Nomearam um Encarregado (DPO), o qual estd apto a atuar como canal de comunicacdo com os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Protegédo de Dados (ANPD).

Pardgrafo Segundo: Durante a vigéncia deste Contrato, a COOPERATIVA DE CREDITO poderd realizar inspecées nas instalagdes
da CONVENIADA, mediante aviso prévio com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, a fim de auditar o
atendimento pela CONVENIADA das obrigagées de conformidade com a LGPD previstas neste capitulo.
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Pardgrafo Terceiro: A CONVENIADA isentard a COOPERATIVA DE CREDITO de qualquer demanda administrativa, judicial ou
extrajudicial relacionada ao descumprimento das obrigagbes da CONVENIADA no que se refere ao tratamento de dados
pessoais, cabendo exclusivamente a CONVENIADA ressarcir quaisquer quantias que, eventualmente, a COOPERATIVA DE
CREDITO seja obrigado a desembolsar em decorréncia de condenagbes judiciais, sangbes administrativas, multas,
compensagdes, juros, danos e prejuizos em geral, relacionados a protegcdo de dados pessoais, no prazo mdximo de 30 (trinta)
dias apds ter sido interpelada extrajudicialmente pela COOPERATIVA DE CREDITO.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

As Partes obrigam-se a cumprir todas as normas e exigéncias legais relativas a politica nacional do meio ambiente, emanadas
das esferas Federal, Estadual e Municipal, especialmente quanto:

a) A utilizacdo racional de recursos naturais, evitando o desperdicio;

b) A correta disposicdo do residuo gerado, descartando-o corretamente, viabilizando a reciclagem, evitando a manipulagéo
incorreta e a ocorréncia de acidentes ambientais ou pessoais;

Pardgrafo Primeiro: As Partes reconhecem a importdncia da adog¢do de uma politica de responsabilidade ambiental e
comprometem-se a envidar seus melhores esfor¢os para implementd-la de modo eficaz visando a prote¢do ao meio ambiente.
Nesse sentido, as Partes se comprometem a manter atualizadas as politicas relacionadas & preservagdo do meio ambiente,
incentivando a adogdo dessas prdticas por seus empregados e fornecedores.

Pardgrafo Segundo: As Partes reconhecem a importdncia de adogdo de prdticas de ndo discriminagdo negativa e limitativas ao
acesso ao emprego ou 4 sua manutengdo e, obrigam-se a adotar politicas de respeito das diferencas e também politicas de
inclusdo social de pessoas portadoras de necessidades especiais, disseminando tais preceitos entre seus empregados e
fornecedores.

Pardgrafo Terceiro: As Partes devem cumprir as determinag¢bes legais relativas as normas de Seguranca e Medicina no
Trabalho, bem como as convengdes e acordos trabalhistas e sindicais referentes as categorias de trabalhadores empregados
pelas Partes. Ainda, as Partes devem manter todas as instalagées onde serdo prestados os Servigos em conformidade com as
exigéncias e padrées minimos estabelecidos pela legislagdo brasileira.

Pardgrafo Quarto: Ainda, as Partes se comprometem a ndio contratar ou permitir que seus subcontratados contratem méo de
obra que envolva exploragdo de trabalhos for¢ados ou trabalho infantil, exigindo a adogdo desta prdtica também por seus
fornecedores.

Pardgrafo Quinto: As Partes declaram que reconhecem a importéncia do desenvolvimento adequado do jovem empregado, se
comprometendo especialmente a:

a) Ndo empregar trabalhadores menores de dezesseis anos de idade, salvo na condigéo de aprendiz a partir dos quatorze anos
de idade, nos termos da Lei n 10.097, de 19 de dezembro de 2000 e da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

b) Ndo empregar adolescentes menores de dezoito anos em locais prejudiciais a sua formagdo, ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social, bem como em locais e Servicos perigosos ou insalubres, em hordrios que néo permitam a frequéncia a
escola e, ainda, em hordrio noturno, considerando este o periodo compreendido entre as 22h e 5h.

Pardgrafo Sexto: A CONVENIADA autoriza desde jé que a COOPERATIVA DE CREDITO, por meio de pessoas por ele indicadas,
possa realizar auditorias a fim de certificar se as prdticas adotadas estGo em conformidade com as declaragées deste
instrumento contratual. A CONVENIADA declara ainda que, nessa hipdtese, durante as auditorias, cumprird com os deveres de
colaboragdo, fornecendo documentos solicitados, desde que néo protegidos por sigilo legal ou contratual.

Pardgrafo Sétimo: As Partes comprometem-se a observar os principios de responsabilidade socioambiental indicados nesta
Cléusula em sua rotina de negdcios, sendo que o descumprimento destas obrigagdes, por uma das Partes, poderd, a critério da
outra, dar ensejo a rescisdo motivada deste instrumento, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA NONA: DAS PRATICAS ANTICORRUPCAO

As Partes obrigam-se a observar, cumprir e/ou fazer cumprir, por si, suas Afiliadas (entidades controladoras, controladas,
coligadas ou sob controle comum) e Prepostos (diretores, membros do conselho da administra¢éo, quaisquer terceiros, incluindo
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assessores ou prestadores de servigos) toda e qualquer Lei Anticorrupgdo, em especial a Lei 12.846/13 e a U.S. Foreign Corrupt
Practices Act of 1977, conforme aplicdvel, bem como abster-se de praticar quaisquer das Condutas Indevidas, entre elas, mas
ndo limitadas a:

a) utilizar de recursos para contribuigdes, doagbes ou despesas de representagdo ilegais ou outras despesas ilegais relativas a
atividades politicas;

b) realizar pagamento ilegal, direto ou indireto, a empregados ou funciondrios publicos, partidos politicos, politicos ou
candidatos politicos (incluindo seus familiares), nacionais ou estrangeiros;

c) praticar quaisquer atos para obter ou manter qualquer negdcio, transagdo ou vantagem comercial indevida;

d) violar qualquer dispositivo de qualquer lei ou regulamento, nacional ou estrangeiro, contra prdtica de corrupgdo ou atos
lesivos a administragdo publica.

Pardgrafo Primeiro: Para tanto, as Partes deverdo:

a) manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento das Leis Anticorrupgdo;

b) dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais que venham a se relacionar com as Partes e/ou suas
Afiliadas;

c) abster-se de praticar atos de corrupgdo e de agir de forma lesiva a administragéo publica, nacional ou estrangeira, no
interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, das Partes e/ou suas Afiliadas;

d) comunicar imediatamente a outra Parte, qualquer situa¢do envolvendo a Parte, seus representantes, diretores,
sdcios/acionistas, caso venham a ser citados e/ou envolvidos/relacionados com os crimes financeiros amparados pela legislagéo
mencionada nesta cldusula, ou que tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas;

e) comunicar imediatamente & outra Parte da existéncia, manutencdo e/ou inicio de relacionamento com empresas
cadastradas nas listas do Portal de Transparéncia do Governo Federal, quais sejam: (i) Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS); e (ii) Cadastro Nacional das Empresas Punidas (CNEP).

Pardgrafo Segundo: As Partes declaram, que conhecem, atendem e atenderdo integralmente as prdticas anticorrupgdo,
contribuindo para os processos de prevengdo e combate a condutas ilicitas, a fraudes e a lavagem de dinheiro, bem como
assumird todos os 6nus e consequéncias de suas praticas ilegais, inclusive o ressarcimento de perdas e danos que atingirem a
outra Parte e/ou suas Afiliadas.

Pardgrafo Terceiro: As Partes declaram, ainda, de forma irrevogdvel, que ndo praticaram, ndo praticam e néo praticardo, direta
ou indiretamente, qualquer ato ou conduta que possa ser qualificado como nocivo aos pressupostos anticorrupgdo, nacionais
e/ou estrangeiros. Dessa forma, as Partes declaram que conhecem, cumprem e cumprirdo integralmente e rigorosamente a
legislagéo brasileira e internacional anticorrupgdo, em especial G Lei 12.846/2013 e ao Decreto n? 8.420/2015, bem como a Lei
9.613/1998, que trata dos crimes de lavagem de dinheiro, abstendo-se de qualquer prdtica que constitua violagdo aos
permissivos legais anticorrup¢do, responsabilizando-se civil e criminalmente, sob pena de rescisGo imediata pela outra Parte,
sem implicar para este, quaisquer énus ou indenizagdes.

Pardgrafo Quarto: A CONVENIADA autoriza desde jé que o COOPERATIVA DE CREDITO, por meio de pessoas por ele indicadas,
possa realizar auditorias a fim de certificar se as prdticas adotadas estGo em conformidade com as declaragdes deste
instrumento contratual. A CONVENIADA declara ainda que, nessa hipdtese, durante as auditorias, cumprird com os deveres de
colaboragdo, fornecendo documentos solicitados, desde que néo protegidos por sigilo legal ou contratual.

CLAUSULA DECIMA: DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Convénio obedece as regras contidas na Medida Proviséria 130, de 19/09/2003, no Decreto n° 4.840, de
17/09/2003 e na Lei 10.820 de 17/12/2003, alterada pela Lei 10.953/2004 de 28/09/2004.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos ou quaisquer questdes oriundas do presente
Instrumento, que ndo possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, as partes elegem o Foro da Comarca de
Registro/SP.

E por estarem, assim, justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em meio eletrénico, nos termos do Decreto
n? 2.943/2020, na presenga das testemunhas que também o subscrevem eletronicamente, para que surta, desde logo, os

efeitos nele contidos.

Registro, 11 de janeiro de 2023.
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO CAMPOS GERAIS - SICREDI CAMPOS GERAIS

TILENE MOERSCHBACHER FARINA
Diretora de Operagdes

LEILA REJEANE DOBIS GRIK
Diretora de Negdcios

NILTON JOSE HIROTA DA SILVA
Prefeito Municipal

EDITAL
CHAMAMENTO DE MICROCERVEJARIAS PARA PARTICIPAR DO 22 ENCONTRO CERVEJEIRO

1.0BJETIVOS

1.1. Formar um banco de dados de micro cervejarias localizadas na Regidao do Vale do Ribeira para participar do evento 22 Encontro Cervejeiro,
realizado pela Prefeitura de Registro, por meio da Diretoria Geral de Governo e Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdao — CMCTI.
1.2. Esse banco de dados sera utilizado pelo poder publico municipal para que possa elaborar politicas publicas, em especial: a Diretoria de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia Tecnologia e Inovagdo — DDECTI e a Diretoria de Cultura e Economia Criativa — DDCEC.

1.3. Incentivar os cervejeiros artesanais a profissionalizagdo e a formagdo de um Arranjo Produtivo Local - APL.

1.4. Fomentar a capacita¢do e o desenvolvimento dos cervejeiros, visando a qualificagdo, o aumento da renda e a geragao de empregos.

1.5. Valorizar a cultura e a economia criativa.

2. DA COMERCIALIZAGAO

2.1. Serd permitido somente a comercializagdo de cervejas artesanais e similares por microcervejarias legalmente constituidas.

2.2. Ndo sera cobrada taxa ou qualquer valor dos permissionarios especificamente no que diz respeito a comercializagdo no evento.

2.3. Sera exigido que os permissiondrios adquiram, se necessdrio, suas proprias estruturas para comercializagdo. Isso inclui, eventualmente, o
uso de barracas, tendas ou congéneres.

2.3.1. A comissdo organizadora do evento podera estabelecer um padrao para as estruturas de comercializagdo.

3. DA SELECAO

3.1. Em caso de haver um numero de inscrigdes maior do que o espaco comporte, o critério de selecdo serd por ordem de inscrigdo.

3.2. As inscrigdes para composi¢dao do cadastro de permissionarios serao realizadas entre 31 de janeiro e 27 de fevereiro, por meio do link:
https://forms.gle/uASF5ngbZD6b5Yqj9

3.2.1. Os inscritos deverdo se atentar aos prazos dispostos na Tabela 1 deste edital.

3.3. Apds a formagdo do cadastro e antes da divulgagdo dos permissionarios, os selecionados deverdo confirmar presenga no evento 22
Encontro Cervejeiro.

3.3.1. A ndo confirmagdo poderd implicar na impossibilidade de comercializagdo no evento.

ETAPAS DESCRICI\O DAS ETAPAS DATAS

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 31/01/2023

2 Periodo de inscrigdo 31/01/2023 -27/02/2023

3 Divulgagdo do resultado preliminar. 28/02/2023

5 Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. 01/03/2023 -02/03/2023

6 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao. 03/03/2023

7 Homologacgao e publicagdo do resultado definitivo da fase de 04/03/2023
selecdo, com divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se
houver).

4. DOS PERMISSIONARIOS
4.1. Os permissionarios se comprometem a apresentar a comissdo organizadora o balango das vendas de maneiras discriminada.
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4.2. Os permissionarios poderdo participar dos cursos de capacitagdo oferecidos pelo evento de maneira gratuita.
4.3. Os permissionarios deverdo acompanhar eventual (is) rodada (s) de negdcio (s) promovida (s) pela comissdo organizadora do evento.
4.4. Os permissionarios deverdo participar de uma reunido sobre Arranjo Produtivo Local — APL e/ou de aprimoramento da cadeia produtiva.

5. DA ORGANIZAGCAO

5.1. A Prefeitura de Registro fornecera a infraestrutura adequada para realizagdo do evento.

5.2. A comissdo organizadora e a Prefeitura de Registro realizardo a gestdo do evento.

5.3. Duvidas e sugestdes devem ser encaminhadas para o e-mail: diretoria.governo@registro.gov.sp.br.

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE POLITICAS PUBLICAS DE GESTAO DE PESSOAS
ATOS DE PESSOAL

CONCEDENDO LICENGCA PREMIO

e 30 (trinta) dias de Licenga Prémio ao(a) servidor(a) Jarlete Mariano Jayme Vassdo - R.G. 16.XXX.XXX-3, no periodo de 01/02/2023 a
02/03/2023, conforme Memorando/Comunicagdo Interna n? 35.754/2022 (1Doc) — DGE - Portaria n2 099/2023 - DPPGP.

CONCEDENDO

e Exoneracdo a pedido da servidora desta Prefeitura Municipal, senhora Priscila Kelly Mandu Morais, RG. n? 13.XXX.XXX-3 SSP/SP, do
cargo em comissdo de Diretora de Regulagdo de Média/Alta Complexidade e Atencdo Basica em Saude, referéncia 14CC, lotada na
Diretoria Geral de Saude, a partir de 31 de janeiro de 2023, de conformidade com o Memorando/Comunicagdo Interna n2
2.788/2023 — SMS — DRMACAB. — Portaria n2 100/2023 — DPPGP.
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE REGISTRO

ATO DA MESA DIRETORA N2 096 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

SUSPENDE O EXPEDIENTE NA CAMARA MUNICIPAL DE REGISTRO.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Registro, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, expede o seguinte Ato:

Artigo 12 - Em carater excepcional, em virtude do falecimento da funcionaria Andressa da Silva Xavier, o horario de expediente na Camara
Municipal de Registro no dia 31/01/2023 sera das 08:00 as 12:00 hs.

Artigo 22 - Este Ato da Mesa Diretora entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des contrarias.

HEITOR PEREIRA SANSAO
Presidente

RENATO SOUZA MACHADO XAVIER RUFINO DE OLIVEIRA
19 Secretario 29 Secretario
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Camara Municipal de Registro
Rua Shitiro Maeji, 459 — Centro — Registro (SP) - CEP: 11.900-000
TEL ( xx13) 3828-1100

www.registro.sp.leg.br

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

(Artigos 54 e 55 da LC 101/00)

MUNICIPIO DE REGISTRO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
32 QUADRIMESTRE DE 2022

| - COMPARATIVOS:

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre

Exercicio Anterior

12 Quadrimestre

Receita Corrente Liquida

199.445.667,12

213.216.301,80 230.202.549,07 238.470.965,92

REGISTRO, 30 DE JANEIRO DE 2023.

HEITOR PEREIRA SANSAO
Presidente da Camara Municipal

CARLOS EDUARDO P. S. DE ANDRADE

Responsavel pelo Controle Interno

RS [ % RS % |RS % RS %
Despesas Totais com Pessoal 4.078.596,59 2,04 4.184.901,59| 1,96| 4.216.596,75 1,83 4.262.720,25 1,79
Limite Prudencial 95 % (par.tn.art.22) 12.153.329,20( 5,70| 13.121.545,30 5,70| 13.592.845,06 5,70
Limite Legal (art. 20) 11.966.740,03 6,00 12.792.978,11| 6,00 13.812.152,94 6,00| 14.308.257,96 6,00
Excesso a Regularizar OAOOI 0,00 I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 - INDICAGCAO DAS MEDIDAS ADOTADAS OU A ADOTAR (caso ultrapasse os limites acima):
1l - DEMONSTRATIVOS:
Disponibilidades RS Inscricdes de Restos a Pagar: R$
Financeiras 58.176,27 Processados 13.862,27
N3o Processados 42.962,69
Total da Inscrigdo: 56.824,96
Data: 31/12/2022 58.176,27

MARCO ANTONIO ROLIM DE SOUZA
Contador - CRC 1SP227927/0-1

ROBERTO KOGI UEKI
Secretdrio Administrativo
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ORGANIZAGAO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL

ALTERA O REGULAMENTO PARA REALIZAGAO DE ELEICAO PARA COMPOR VAGAS NO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA ORGANIZAGAO
MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL — OMSS.

A COMISSAO DE PLEITO, nomeada pela portaria n® 004/2023, em cumprimento aos termos dos artigos 55 a 58 da Lei Municipal 239/2021,
altera o Regulamento para realizagdo de eleicdo para compor vagas para o Conselho de Administragdo, para o mandato do periodo de
11/08/2021 a 10/08/2024, conforme segue:

Art. 12 - O nimero de vagas a serem providas através de eleigdo passa de 01 (uma) para 02 (duas) vagas.

Art. 22 - A inscri¢do dos candidatos, prevista no artigo 32 do Regulamento, fica com o prazo prorrogado para 07/02/2023, até as 17:00 hs.

Paragrafo unico - Ndo serdo aceitas inscrigGes apds o periodo mencionado no caput deste artigo.

Art. 32 - Encerrado o prazo definido no artigo anterior, a comissdo de pleito analisara as inscricGes, comunicando os candidatos que
eventualmente ndo cumpriram as exigéncias contidas no artigo 22 do regulamento, em ato fundamentado, até o dia 08/02/2023.

Art. 42 - As demais condigOes e prazos ora previstos no regulamento permanecem em vigor.

Registro, 31 de janeiro de 2023.

MARCELO BECKERT ROMAIS APARECIDA DE PAULA MORAIS DE EDMILSON PONTES TORQUATO
Presidente OLIVEIRA Membro
Membro
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